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stimmenzu MAX ...

. Wir sind sehr begeisterte und hochmotivierte Nutzer von
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; dazu gefiihrt, dass wir uns in vielen Kategorien, wie der

in der Anzahl von eingehenden Empfehlungsschreiben, deutlich verbessert

haben. Dariiber hinaus nahm die Anzahl innovativer Ideen stetig zu, und die

Teilnahme an Weiterbildungsmafinahmen ist eindeutig gestiegen.

Stefan Hofmann,
Hopp+Hofmann Schliisselfertighau GmbH, Freiburg, Deutschland

.Max, ein Programm, das den einzelnen Mitarbeiter in den
E Vordergrund stellt und ihm aufzeigt, wie wichtig er fiir das
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. des Unternehmens ist. Jeder kann die Entwicklung des
f : Unternehmens verfolgen und identifiziert sich mit den
} Ergebnissen.

Fazit: Viel erreicht mit wenig Aufwand; sehr prizise, sehr individuell, sehr
aussagekrdftig. Eine hervorragende Grundlage zur Mitarbeiterfihrung. -
Unverzichtbar fiir jeden Mittelstdndler!"

Wiebke Anton
Fisch Anton GmbH, Herzberg am Harz, Deutschland

| ~Mit MAX misst man den Softfaktoren eine wesentlich hohere
| Bedeutung bei.

Es ist viel Bewusstsein und gegenseitiges Verstdndnis geschaffen
worden, nicht zuletzt durch einen positiven Wettbewerb innerhalb
der Mitarbeiter und des Teams!"

Stefan Klockl
Verwaltungs- und Privat-Bank AG, Vaduz, Liechtenstein

MAX. Unsere interne Kommunikation wurde iiber MAX extrem
. gefirdert, denn er sorgt mit seinen Kriterien und Bewertungen
' unverdndert fiir reichlich Gesprdchsstoff. SchliefSlich hat sein
! konsequenter Einsatz nach iiber einem Jahr Erfahrung fraglos

Endpriifung von Bauprojekten, im One-to-one Marketing oder

Unternehmen ist und wie grofs seine Verantwortung innerhalb
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Kommunalberatung




